Turkiye Basin Sanayll igclleri Sendikasinin Yayin Organdir.

ZiRAAT BANKASI MATBAASINDA iiYELER
ADINA TOPLU SGZLESME iMZALANDI

En demokratik isleyis - en merkezi disiplin_ icinde siirdiiriilen miicadelede
uyelerimiz 6nemli digiide ekonomik ve demokratik mevziler kazandilar |

UCRET ZAMMI
A — GUNLUKLERE

— IKRAMIYE :
— YAKACAK :
— AILE ODENEGI :
— YILLIK iZINLER

Yilda 5 maas

Yilda Net 12 bin lira
Ayda Net 500 lira

1-5 Yil aras1 22 isgiinii
57 » » 928 »

— izIN GDENEGI : 20 giinliik iicret tutar
isverenin cikardigi,

— KIDEM TAZMINATI Askere cids

A Emekli olan ‘ve élen
tyelers : 45 giin,
Kendi istegi ile
aynlanlara 40 giin,

TOPLU I$ SOZLESMESINDE YER ALAN ONEMLI BAZI MADDELER -

1. Yil : 350 TL. — 2. Yil : 200 TL.

Ziraai Bankast Matbaasmda caligan isciler geride birakti-
gimiz 8 yil icinde 2 tane getin grev deneyi gegirdiler.
Bu redenyler onlarin bugiin vardigi mevzilerin 6n prova-
lar: cldu.

— Asgari lcrette artis olmasi halinde eski ile yenisi arasin-
daki fark tim lyelere uygulanacak.

— Haftalk Calisma
— Gece Vardiyasi
— Sendikal Egitim

: 92,5 saat
: Haftada 25 saat
: Her Gyeye yilda 5 isgind.

— Yemek : Glinde net 30 lira

— Mazeret izni
— Cocuk Odenegi

: Ayda 1 giin

: Dkula gitmeyenler ve ilkokulu
Pkuyanlara ayda 100 TL.,
Drta ve Lise icin ayda 200 TL.,
Yiksek &grenimde olanlara ayda
400 TL.,

— Evlenme Odenedi : Net 5000 lirq,

— Dogum Odenegi  : Net 4000 lirq,

— Es ve Cocuk Oliimii : 2 maas tutarinda,
— Anne, baba, kardes &liimiinde : Net 5000 lira,

— is kazasi veya mesiek hastaligi sonucu élim halinde :
Net : 20.000 lirq,

— Uyenin éliimiinde : Net : 10,000 lira,

YOR Uy Bir yanda dedikodu.
ote yanda ispatci tavir

BASIN-1S Sendikas: ilerici gelenegini stirdiirtiyor. Ekonomik - de-
mokratik alanda ¢imf prensiplerini uyguluyor... Basiy iscilerinin birligi.
ni savunuyor ve gerceklestirmeye calisiyor. Bunda da hayli basarili olu-
yor. BIRLIK lafim agizlarindan diisiirmeyen ama somut tekl|if gelince
kacanlari tabana desifre ediyor. BIRLIGE yatkin olanlarla Orgiitsel bir-
ligi saguyor.

Yigin orgiitlerinde stzde «Isci Simfi siyaseti» yapanlarla, bezirgan-
U1, simdiye kadar sakladiklar karintarindan cikaranlarin, isgiteri béliip
Parcalayanlann, iscinin yere serilmesinj bekleyerek ve isteyerek yol ai-
mak isteyenlerin kucak kucaga ve slele vermeleri ilging ve ibret veri-
51 bir tablo oluyor!

Bunlarin da altlarindaki pisligi sekip cikarmak, iiyelere desifre et-
mek BASIN -1$'in ¢na gérevierinden biri oluyor. Tipk patronlarla oldu-
gu gibi bu pisliklarle de miicadele ediliyor ve edilecek!

Ziraat matbaasinda da patronlaria miicadele edilirken, bezireAnligin
« hokkabaziifin yol almak istedigi goriildii. Kendilerini kurnaz, iscileri
ior-sersem sananlar bu sézlesme ile yeterince cevap aldilar. Dahasi ve
en Onemlisi: Ziraat iscilerinin hokkabazlara samar gibl inen tavirlan
oldu,

BASIN-I§ olarak sesleniyoruz: TUM DUZENIN PISLIKLERINI
BAGRINDA BARINDIRANLAR, HOKKABAZLIGI SIYASET SANANLAR,
hepiniz, ama hepiniz birlesin... Tek tek degil, topunuzla miicadele ede-
lim... Tipk: patronlarla oldugu gibi! Zira karamikla bugday artik birbi-
rinden ayrijiyor... HODR| MEYDAN. ..
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- Tiirk Tarih Kurumu Basimevinde

Uyusmazliga Gidildi

Ankara’da kurulu Tirk Tarih Kurumu Basimevlerinde 270

BASIN - iS liyesi adina siirdiirillen toplu i sozlesmesi gérismele--

rinde aniasma saglanamgmasi Uzerine uyusmazhk tutanadr di-
zenlenmistir.

87 maddeden olusan sendika teklif taslaginin 65 maddesi Uze-
rinde taraflarca mutabakat saglanmasina ragmen, akgali konular-
da igverenligin olumsuz davranmasi bu sonuca neden olmustur.

icinde bulundugumuz ekonomik bunalimdan en fazla etkile-

nen az iicretli tyeleri, daha da zor duruma sokacak bdyle bir teklif,
- sendikaca derhal reddedilmis ve uyusmazhk tutulmustur.

Toplu sozlesme gdriigmelerinin bu nedenle tikanikliga ugra-
masi (zerine Sendika yoneticileri, isyeri temsilcileri, Toplu Sozleg-
me irtibat Komitesi Uyeleri ve tiim isciler ortak bir toplantiyla du-
rum dederlendirmesi yapmislardir.

E : T.T.K isverenligi, Ucret zammmnin mizakeresi sirasinda.
' BASIN - IS'in seyyanen zam onerisine karsilik kademeli zam yapil-
masi getirmek istedigini ve bunda kararli oldugunu soéylemistir.

Olaganistl bilingli ve kararli bicimde gecen toplanti sonunda
iyeler oybirligi ile «SEYYANEN ZAM» alinmasi yolunda micadele
verilmesini kararlagtirmiglardir.

D.ILE. de emekli olan iiyeler

torenle ugurland:

Devlet Istatistik Enstitiisi Matbaasi isverenligi ile DISK BA-
SIN - iS arasinda_bagitlanan toplu is sdzlesmesi uyarinca emekli
olan Uyelere bir toren diizenlenmistir.

Térene liyeler, BASIN - iS Genel Merkez yoneticileri, D.LE. Ge-
nel Midiritga yetkilileri katiimiglardir.

Torende emekli olan iiyeler adina bir konugsma yapan Remazi
Senol sunlan séylemistir :

«Emekli olan diger arkadaslarim adina hepinize tesekkiir ede-
rim. Hayatimizin yeni bir déniim noktasinda DiSK BASIN - i$‘e iiye
olmak, bizim igin en kivanc verici bir olaydir. Siifimizin hak ve
varhigini koruma yolunda bilylk caba gdsteren orgitimuze, bura-
da biraktigimiz arkadaglanmizin sonuna kadar sahip cikacaklarn-
na, hicbir baskiya boyun egmeden bunu siirdiireceklerine inani-
yorum.»

S ST

a4

D.LI. Matbaasinda emekli olan tiyelerimiz torenle ugurland:
PeR R ]

Banknot matbaasindaoynanan
oyunlar-sokimeyecektir

isgilerin.ikramiye almasiyla ortaya cikmigtir.

BANKNOT matbaasiyla ilgili olarak BASIN -i$ Genel Bagkani
Burhan Sahin gunlari sdylemigtir :

«400'e yokin ~tiyemizin = bulundugu BANKNOT matbaasinda
TGS'nin imzaladigi toplu sdzlesme Mart 1980'de bitecektir. Bu ta-
rihe kadar {iyelerimize «TABANIN SOZ ve KARAR SAHIBj OLMA»
ilkesinig, pratik isleyisini anlatacak, giinliikk sorunlarimi takip ede-
cediz. Zira, BANKNOT matbaasi igcileri bugiine kadar toplu soz-
lesme miizakere siirecinde olaylardan habersiz birakilmigtir. Tepe-
de cereyan eden miizakerelerin ancak sonucuna «evet» deme zo-
runda birakilmislardir. Uyelerimiz bu donem, ekonomik planda ken-
di 6z miicadelelerinde bastan sona kadar SOZ ve KARAR sahibi
olmanin tadim tadacaklardir.»

Oniine cikarilan tim engelleri bir bir asarak-DISK BASIN-IS'e
iiye olan ve olmaya devam eden BANKNOT Matbaasindaki tyeleri
yildirma planlar tezg&hlanmaya devam etmektedir. !

Bu oyunlar bir taraftan «YANSIZ» davrandigini  iddia ederek
«YANLI» davranan isverenlik, ote taraftan s6zde i$ginin hakki -
hukuku diyen TGS tarafindan sahnelenmektedir. _

Bu konudaki son ornek; ikramiye veriimeden once DISK BA-
SIN - iS'e ilye olan igcilere ikramiye verilmiyecegi bi¢ciminde orta-
ya cikmistir.

Bu tehdidi yayan TGS yoneticilerine karsi sert tepki gosteren
BANKNOT iscileri «Bunlar, sendikact mi, yoksa igveren mi?» diye
soru yoneltmislerdir.

ikramiye giinii geldiginde TGS tehditlerinin bosa ciktig, tdm

D.M.O.iscileri:&m o mioi,
PAROLAMI

YENISES, SAHIBI : Tirkiye Basin Sanayii iscileri Sendikast adina Burhan SAHIN, YAZI iSLERI MUDURU :
Giirbiiz GUNES, TEKNIK DUZEN Basin - ig Basin Yayin Dairesi YONETIM YERI : Divanyolu, Klodfa-
rer Cad. No : 12-2 Cagaloglu - ist. TEL : 263024 - 25 BASKI : ENGIN OFSET

« BASIN-IS'te birligi saglamak... yeni ekonomik
= mevziler kazanmak, engelleri agmaktr...




